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DECLARER LES « BENEFICIAIRES EFFECTIFS »
DANS LES GROUPEMENTS FORESTIERS

La loi dite "Sapin 2", relative a la transparence, a la lutte contre la corruption, et a la
modernisation de la vie économique a généré un ensemble de changements qui touchent
les groupements forestiers, soumis a de nouvelles obligations.

nouvelle obligation a la charge des sociétés commer-

ciales, des sociétés civiles, des GIE, et de toutes les
autres entités tenues de s'immatriculer au registre du com-
merce et des sociétés. Une obligation qui concerne donc
également les Groupements Forestiers et les Groupements
Fonciers Ruraux.

L a Loi dite « Sapin 2 » du 9 décembre 2016 prévoit une

Cette obligation consiste a déclarer les « bénéficiaires ef-
fectifs » des sociétés. Est considérée comme « bénéficiaire
effectif » toute personne physique détenant directement
ou indirectement plus de 25 % du capital, ou plus de 25 %
des droits de vote, ou, a défaut, toute personne exercant un
contrdle sur les organes de direction, ou sur les organes de
gestion, ou sur {'assemblée générale des associés.

En d'autres termes, pour chaque société, les bénéficiaires
effectifs sont ainsi déterminés selon deux approches. L'ap-
proche peut étre mathématique, en analysant les déten-
tions directes ou indirectes. Une fois le déclenchement du
seuil (plus de 25 %) dépassé, soit en capital, soit en droit de
vote, la personne physique est bénéficiaire effectif.

La deuxiéme approche est d'ordre juridique, elle permet
d'identifier le bénéficiaire effectif au travers d'une analyse

des actes juridiques : pacte d'actionnaires ou d'associés,
convention d'indivision, montage juridiqgue permettant
d'exercer un contréle... Quelle que soit I'approche, les enti-
tés assujetties doivent donc déposer en annexe du registre
du commerce un document relatif a ce bénéficiaire effectif
ainsi gu'aux modalités de contrdle qu'il exerce sur I'entre-
prise.

© EN PRATIQUE

Le Décret 2017-1094 du 12 juin 2017 détermine la mise en
ceuvre de ce nouveau dispositif. Ce document peut étre dé-
posé par voie papier ou électronique (prés du Greffe du Tri-
bunal de Commerce ou lors de I'immatriculation), ou dans
un délai de trente jours aprés un acte rendant nécessaire
une rectification.

Les sociétés immatriculées avant le ler ao(t 2017 dis-
posent d'un délai de réqularisation jusqu'au ler avril 2018.
Il en coltera entre vingt-cing et cinquante-quatre euros.
Votre Syndicat est en mesure de vous fournir les modéles
de documents adéquats. Vous trouverez tous les rensei-
gnements sur le site : https://infogreffe.fr/rbe

EXEMPLE 2 :

EXEMPLE 1:

Mme Leyre détient 30 %

J et M. Ciron 50 %. IIs sont
tous les deux Bénéficiaires
Effectifs du groupement.
Pourquoi ? Ils détiennent
chacun plus de 25 % du
capital (parts sociales ou
“actions).

Mme Adour détient 22 % et M. Adour détient 22 %. Leurs
deux enfants, M. Midou et Melle Ludon, détiennent cha-
cun 10 %. Les quatre sont bénéficiaires effectifs du groupe-
ment forestier dans le cadre d'un groupe familial. Pourquoi ?
Aucune personne du groupe familial, formé par les parents,
M. et Mme Adour et leurs deux enfants, M. Midou et Melle Lu-
don, ne détient individuellement plus de 25 % du capital ou
des droits de vote du groupement.

Pourtant, rien ne fait obstacle & ce que ces quatre personnes
soient bénéficiaires effectifs au titre des « autres moyens de
contrdle » dans le cadre d'un groupe familial avec 64 %, et
ceci méme en I'absence d'un accord exprés conclu entre eux.




